
УТВЕРЖДЕНО
протоколом заседания комиссии 
по противодействию коррупции УЗ
«Осиповичская ЦРБ»
от  29.03.2024 г. № 1

ПЛАН
работы УЗ «Осиповичская ЦРБ» по реализации мероприятий по

противодействию коррупции   на 2024 г.

Настоящий  план  мероприятий  разработан  в  целях  реализации  Закона
Республики Беларусь от 15.07.2015г. №305-З «О борьбе с коррупцией» и направлен на
предупреждение  коррупционных  правонарушений  в  учреждении  здравоохранения
«Осиповичская  центральная районная больница» (далее - УЗ «Осиповичская ЦРБ»).

№
пп

Наименование
мероприятий

Срок 
исполнения

Ответственные
исполнители Отметка

о
выполне

нии
1 Проведение плановых заседаний

комиссии
ежеквартальн
о

Председатель  и
члены комисии

ПРОТ
ОКОЛ
№3  ОТ
18.04.2
022

2 Проведение  внеплановых
заседаний комиссии

по  мере
необходимост
и

Председатель  и
члены комисии

3 Организация  работы  по
ознакомлению  коллектива  с
антикоррупционным
законодательством

Раз  в
полугодие

заместители
главного  врача,
заведующие
структурных
подразделений

18.04.2
022-
СТОМ
ПОЛИ
КЛИН
ИКА

4 Практиковать  проведение
внезапных проверок
соблюдения  трудовой
дисциплины, в целях
предупреждения  фактов
сокрытия грубых нарушений
правил  внутреннего  трудового
распорядка и исключения
случаев  сокрытия  фактов
нарушения трудовой
дисциплины.

Раз  в
полугодие, 

Председатель
комиссии  по
отработке
рабочего времени,
заведующий
кадровым
сектором

15.04.2
2;
11.05.2
2;
13.05.2
2;
27.07.2
2;
08.09.2
2;
30.09.2
2;

5 Включение  вопросов Постоянно Председатель



действующего  законодательства
о  борьбе  с  коррупцией,  при
аттестации  руководителей
структурных  подразделений  и
иных  должностных  лиц  на
соответствие  занимаемой
должности.

аттестационной
комиссии  по
аттестации  на
соответтвие
занимаемой
должности,
заведующий
кадровм сектором

6 Знакомить  под  роспись  с
обязательством  по  соблюдению
ограничений,  установленных
статьей 17-20 Закона «О борьбе с
коррупцией».

По  мере
поступления
на работу

Заведующий
кадровым
сектором

7 Обеспечение  надлежащего
рассмотрение  обращений
граждан  и  юридических  лиц,  в
которых  содержится
информация  о  совершении
коррупционных
правонарушений  

По  мере
поступления

Ответственный
по  обращению
граждан

8 Обеспечить  неукоснительное
соблюдение законодательства по
осуществлению
государственных закупок

Постоянно Комисиия  по
осуществлению
закупок

 9 Проведение  инвентаризации
материальных  ценностей  в
полном  объеме,  с  соблюдение
сроков.

Раз  в  год  по
состоянию  на
01.11.20234 г.

Главный
бухгалтер

.

10 Проведение  «горячей
телефонной  линии»  в  целях
выявления  фактов
вымогательства,  взяточничества
и других проявлений коррупции

Постоянно Ответственные,
согласно  приказа
главного врача

11 Применение  мер
дисциплинарного  взыскания  к
работникам учреждения 

По мере 
необходимост
и

Главный врач

2


